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Wstęp

Szanowni Czytelnicy, składamy na Wasze ręce kolejne opracowanie z serii „Infor-
matyka Ekonomiczna”. 

Każde z wcześniejszych wydań, podobnie jak to, ma unikatowy charakter. Nie-
powtarzalną i bezcenną cechą prezentowanego numeru jest to, że autorzy złożonych 
w nim artykułów zajmują się różnymi aspektami wykorzystania rozwiązań z obszaru 
nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych w nauce i praktyce  
gospodarczej. 

Jako Komitet Wydawniczy cieszymy się, że spływają do nas opracowania z róż-
nych ośrodków naukowo-badawczych w Polsce, że chęć publikowania w naszym 
czasopiśmie zgłaszają doświadczeni praktycy. Nie wszystkie nadesłane artykuły 
spełniły jednak wymogi formalne i merytoryczne, co zwiększa wartość prac, które 
otrzymały podwójne pozytywne recenzje i zostały wybrane do opublikowania  
w numerze „Informatyki Ekonomicznej”. 

Redaktor niniejszego wydania pragnie wyrazić podziękowania wszystkim auto-
rom, którzy zechcieli podzielić się swoimi doświadczeniami i poglądami. Ponadto 
składa podziękowania Recenzentom za wnikliwe i rzeczowe oceny przedkładanych 
tekstów.

Iwona Chomiak-Orsa




